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П  Р  О  Т  О  К  О  Л

№ …... / ……2011 год.




          ОТ ПРОВЕДЕНО ЗАСЕДАНИЕ НА  КУТ/ГУТ

На заседанието присъстваха:

………………………………...…………………………….. – председател

………………………..…..…………………………………………. – член

……………….…….……….……………………………………….. – член

…………………….…………………….………………………….. – член

Разглеждани теми:

1. Съгласуване на График за ползването на платения годишен отпуск от работниците и служителите.

2. Прилагане на националната класификация на професиите и длъжностите, 2011 г.

	№
	Взети решения:
	Срок за изпълнение:
	Отговорник:

	1. 
	Утвърждаване на съгласуваният График за ползването на платения годишен отпуск от работниците и служителите, след проведените консултации по реда на чл. 173 ал. 1 от КТ.
	26.01.2011 г.
	

	2. 
	Запознаване на работещите с утвърдения график срещу подпис.
	31.01.2011 г.
	

	3. 
	Да се направят необходимите промени във фирмената документация  съобразно изискванията на Националната класификация на професиите и длъжностите, 2011 г. и Заповед РД 01-931 от 27.12.2010 г. на МТСП
	30.06.2011 г.
	


Подписи:     …………………… /име и фамилия/ – председател

                     …………………… /име и фамилия/ – член

                     …………………… /име и фамилия/ – член

                      …………..……… /име и фамилия/ – член







Съставил:..........................

                                                                                          /име и фамилия/

